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TAKTV. 2.§ (1)-(2) VEZETOSEG ES FELUGYELOBIZOTTSAG JUTTATASOK

A 2009. évi CXXII. torvény (Taktv.) 2.§ (1) bekezdése alapjan a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag a
kozzététel id6épontjaban fenndllé adatok alapjan kozzéteszi a vezetd tisztségviselSk, a felligyelSbizottsagi
tagok, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd
allasu munkavallaldk, valamint az 6nalléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallaldk
a) nevét,
b) tisztségét vagy munkakorét,
¢) munkaviszonyban allé személy esetében
ca) a munkavallalo részére a munkaviszonya alapjan kézvetlenil vagy kdzvetve nyujtott pénzbeli
juttatdsokat, ezen belil kiilon feltiintetve alapbérét, egyéb id6bérét, teljesitménybérét, valamint az
id6bért megalapozo id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapozé teljesitménykovetelményeket,
cb) az Mt., kollektiv szerz6dés, illetve a munkaszerz&dés alapjan jaré mértéket megjelélve a
munkavallaldra irdnyadd végkielégités, illetve felmondasi id§ id6tartamat,
cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idGtartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,
d) a gazdasagi tarsasagokroél szolé 2006. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja
szerinti jogviszony, valamint a felligyelGbizottsagi tagok esetén
da) a megbizasi dijat,
db) a megbizasi dijon fellili egyéb jaranddsagokat,
dc) a jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatdsokat.
A Taktv. 2.§ (2) bekezdése alapjan a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasdg a kozzététel idGpontjaban
fennallé adatok alapjan a masokkal egylttesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallaldk, valamint a munkaltatdé mdikodése szempontjdbdl meghatarozd jelentGségli egyéb
munkavallalok esetében az (1) bekezdés b)-c) pontjaban meghatarozott adatokat teszi kozzé.

VEZETOK (Mt. 208.§ szerint vezet6 allasti munkavallalok)

igyvezetd Sandor-Kovacs Dora Katalin
gazdasagi igazgato Molnarné Dévald Eleondra
jogi és beszerzési igazgato dr. Homokay Adrienn
programigazgato dr. Csaky Gyoparka
stratégiai igazgato Nagy Gabriella Julianna

ONALLO CEGJEGYZESRE VAGY BANKSZAMLA FELETTI RENDELKEZESRE JOGOSULT

MUNKAVALLALOK:

ligyvezetd Sandor-Kovacs Dora Katalin -~ 6nalléan; 10 pontos alairasi jog
FELUGYELOBIZOTTSAG

a FeliigyelObizottsag elnoke Szabadhegy Péter Janos

a Feliigyel6bizottsag tagja Kovacsné Barany Ildiké

a Feliigyel6bizottsag tagja Simonffy Csonka Lilla Krisztina
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Taktv 2. § (1) d) alapjan kozzétett adatok:

tisztség

tiszteletdij

egyéb jarandésagok

jogviszony megsziinése esetén jaro

pénzbeli juttatisok

feliigyeldbizottsag elndke

brutté 350.000.-Ft/hd

feligyel6bizottsag tagja

brutté 245.000.-Ft/ho

ATaktv. 2. § (1) és (2) bekezdése szerinti munkavallaldkra vonatkozéan kdzzéteendé adatok:

munkakor pénzbeli juttatiasok Veg'k}eleg fell‘nlo n"da verse,nytllalrpl
ités si ido megallapodas
adhato .
, 7 s " cafeteria
brutto alapbér prémium | prémium k
. . . eret
(Ft/ho) (alapbér cél ;
%-aban) (Ft/év)
1.800.000.- Ft/ho,
ligyvezetd heti 40 6ras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
1.100.000.- Ft/ho,
gazdasagi igazgato! heti 40 6ras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
jogi és beszerzési 1.100.000.- Ftho,
I heti 40 6rés - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
gazg munkaviszony
1.100.000.- Ft/ho,
programigazgato heti 40 oras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
1.100.000.- Ft/ho,
stratégiai igazgato heti 40 oras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
szamviteli 710.000.- Ft/ho,
2 heti 40 oras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
CSOpOITVCZCtO -
munkaviszony
620.000.- Ft/ho,
konyvels® heti 40 6ras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
550.000.- Ft/ho,
pénziigyi munkatars* | heti 40 6rds - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
munkaviszony
Koltségvetési 710.000.- Ft/hs,
gV .5 heti 40 oras - - - Mt. szerint | Mt. szerint -
csoportvezeto

munkaviszony

1 a gazdasagi igazgatd a szamviteli csoportvezetdvel/kdnyveldvel/pénziigyi munkatarssal/kdltségvetési csoportvezetdvel egylittesen
jogosult a bankszamlak felett rendelkezni
2 a szamviteli csoportvezetd a gazdasagi igazgatoval/konyvelével/pénziigyi munkatarssall koltségvetési csoportvezetével egyiittesen
jogosult a bankszamlak felett rendelkezni
3 a konyveld a gazdasagi igazgatoval/szamviteli csoportvezetével/pénziigyi munkatarssall koltségvetési csoportvezetével egyiittesen
jogosult a bankszamlak felett rendelkezni
4 a pénzligyi munkatars a gazdasagi igazgatdval/szamviteli csoportvezetévellkdnyvelévell koltségvetési csoportvezetdvel egyittesen
jogosult a bankszamlak felett rendelkezni
5 a koltségvetési csoportvezetd a gazdasagi igazgatdval/szamviteli csoportvezetdvel/lkdnyvel6vel/pénziigyi munkatarssal egyiittesen
jogosult a bankszamlak felett rendelkezni




