\] ,n:, NEMZETI TEHETSEG KOZPONT

U\
O . . .. , -
DOV K6zhasznl Nonprofit Kft.
.’:’M |'|'p':’. Nemzeti TehEtseg Székhely: 1134 Budapest, Vaci Ut 49.
W Program E-mail: info@ntk.hu
\u' Telefonszam: +36 70 643 9365

Honlap: www.nemzetitehetsegprogram.hu
Addszam:26798819-2-41
Cégjegyzékszam:01-09-345481

Nyilvantartja: Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga

TAKTV. 2. § (1)-(2) BEKEZDESE SZERINTI
VEZETGSEGI ES FELUGYELOBIZOTTSAGI JUTTATASOK
(hatalyos 2026.01.01-16))

A 2009. évi CXXII. torvény (Taktv.) 2.§ (1) bekezdése alapjan a kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasag a kozzététel
idépontjaban fennalld adatok alapjan kozzéteszi a vezetd tisztségviselok, a fellgyelébizottsagi tagok, a munka
torvénykonyverdl szald 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd allasi munkavallalok, valamint az
onélléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakoret,

¢) munkaviszonyban all6 személy esetében

ca) a munkavallalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetlenll vagy kozvetve nyuijtott pénzbeli juttatasokat, ezen belll
kilon feltlintetve alapbérét, egyéb idébérét, teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozé idétartamot, illetve a
teljesitménybért megalapoz6 teljesitménykovetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerz6dés, illetve a munkaszerz6dés alapjan jaré mértéket megjeldlve a munkavallaléra iranyado
végkielégités, illetve felmondési id6 idétartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idétartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékeét,

d) a gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2) bekezdés a) pontja szerinti jogviszony,
valamint a felligyel8bizottsagi tagok esetén

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon fellili egyéb jaranddsagokat,

dc) a jogviszony megszlinése esetén jaré pénzbeli juttatasokat.

A Taktv. 2.§ (2) bekezdése alapjan a kdztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasag a kdzzététel idépontjaban fennalld adatok
alapjan a masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék, valamint a
munkaltatd miikddése szempontjabdl meghatarozd jelentéségli egyéb munkavallalok esetében az (1) bekezdés b)-c)
pontjaban meghatarozott adatokat teszi kdzzé.

MT. 208.§-A SZERINT VEZETO ALLASU MUNKAVALLALOK

Ugyvezetd' Sandor-Kovéacs Dora Katalin
gazdasagi igazgatd Molnarné Dévald Eleonéra
jogi és beszerzési igazgatd dr. Homokay Adrienn
programigazgato dr. Csaky Gyoparka
stratégiai igazgatd Nagy Gabriella Julianna
FELUGYELOBIZOTTSAG
a Feliigyelébizottsag elndke Szabadhegy Péter Janos
a Feliigyelébizottsag tagja Kovéacsné Barany lldiko
a Felligyelbbizottsag tagja dr. Gal Tamas Bence
. . . . - jogviszony megsziinése esetén jaroé pénzbeli
tisztség tiszteletdij egyéb jarandoésagok juttatésok
felligyel6bizottsag elndke brutté 350.000.-Ft/hd
felligyel6bizottsag tagja brutté 245.000.-Ft/hd
1Az ligyvezetd a Tarsasag vezetd tisztségviselSje, aki a Tarsasag onalloan cégjegyzésre jogosult munkavallaléja.
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A Taktv. 2. § (1) és (2) bekezdése szerinti munkavallalokra vonatkozdan kozzéteendé adatok:

pénzbeli juttatasok

munkakér . . adhato . | veakielégites | felmondasi | versenytilaimi
brutto alapbér prémium prémium- cafeteria g g idé megallapodas

(Ft/ho) (alapbér cél keret
%-aban)

1.857.600.- Ft/ho,
lgyvezetd heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

1.445.000.- Ft/ho,
gazdasagi igazgaté? heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

1.445.000.- Ft/ho,
heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

jogi és beszerzési
igazgato6

1.445.000.- Ft/ho,
programigazgato heti 40 éras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

1.445.000.- Ft/ho,
stratégiai igazgatd heti 40 éras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

850.000.- Ft/ho,
heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

szamviteli
csoportvezet6®

850.000.- Ft/ho,
kontroller* heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

570.000.- /
pénzligyi munkatars® 69&30‘?6;;,/26‘ - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony
500.000.- Ft/hd,

pénzligyi munkatars® heti 30 oras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

850.000.- Ft/ho,
heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

koltségvetési
csoportvezetd”

670.000.- Ft/hd,
konyvel6 8 heti 40 6ras - - - Mt. szerint Mt. szerint -
munkaviszony

2 a gazdasagi igazgato a szamviteli csoportvezetbvel/ kontrollerrel/pénzigyi munkatérssal/kdltségvetési csoportvezetével/kdnyvelbvel egylittesen jogosult a
bankszamlék felett rendelkezni

3 a szamviteli csoportvezetd a gazdasagi igazgatoval/kontrollerrel/pénziigyi munkatarssal/koltségvetési csoportvezetdvel/kdnyveldvel egyittesen jogosult a
bankszamlak felett rendelkezni

% a kontroller a gazdasagi igazgatoval/szamviteli csoportvezetével/pénziigyi munkatarssal/kltségvetési csoportvezetdvel/konyveldvel egylttesen jogosult a
bankszamlak felett rendelkezni

5 a pénziigyi munkatars a gazdasagi igazgatoval/szamviteli csoportvezet6vel/kontrollerrel/pénziigyi munkatarssal/kdltségvetési csoportvezetével/konyvelbvel
egylttesen jogosult a bankszamlak felett rendelkezni

6 a pénzligyi munkatérs a gazdaségi igazgatoval/szamviteli csoportvezetével/kontrollerrel/pénziigyi munkatarssal/koltségvetési csoportvezetével/kdnyvelével
egylttesen jogosult a bankszamlak felett rendelkezni

7 a koltségvetési csoportvezetd a gazdasagi igazgatoval/szamviteli csoportvezetével/kontrollerrel/pénziigyi munkatarssal/konyvelével egyUttesen jogosult a
bankszamléak felett rendelkezni

8 a konyvelé a gazdasagi igazgatéval/szamviteli csoportvezetével/kontrollerrel/pénziigyi munkatarssal/koltségvetési csoportvezetével egyiittesen jogosult a
bankszamléak felett rendelkezni
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